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Financované e ,o::.”o:o: . PROGRAM \¥
‘ Eurépskou Gniou @ SLOVENSKO 6 Hm p lea

implementacéna agentara Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
Narodny projekt Terénna sociélna praca a komunitné centra
aktivita terénna socialna praca

ZMLUVA O SPOLUPRACI

GISLO ZMLUVY: (prideli IMPLEA): 04T {0AGe 19

¢lanok 1
11 ZMLUVNE STRANY

1.1.1 Implementaéna agentura Ministerstva prace, socidglnych veci arodiny Slovenskej

republiky

nazov: Implementagna agentira Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

sidlo Spitalska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska republika

1ICO - 30 854 687

konajuci : Ing. Andrej Svitag, generalny riaditel

{dalej len ,IMPLEA")

1.1.2  Subjekt zabezpecujiuci vykon terénnej socialnej prace

nazov: Obec Cedehov

sidlo: Cetehov 74, 072 11 Cedehov
ICO: 325104

e-mail: cecehov@cecehov.sk

¢islo Gétu (vo formate IBAN): SK5656000000004264293001
konajuci: Stanislav Mraz

(dalej len ,subjekt”)

1.2 Tato Zmluva o spolupraci vratane véetkych jej priloh sa dalej oznatuje ako ,Zmiuva“. IMPLEA
a subjekt sa pre Géely tejto Zmluvy ozna€uju dalej spolotne aj ako ,Zmiuvné sfrany”.

Vybrané pouZzité pojmy a skratky:

Bezodkiadne - najneskér do siedmich pracovnych dni od vzniku skutofnosti rozhodnej
pre poéitanie lehoty; to neplati, ak sa v konkrétnom ustanoveni Zmluvy stanovuje odlisna lehota
platna pre konkrétny pripad

CCP - Celkova cena prace

EU - Eurépska tnia

IMPLEA - Implementacna agentura Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky

Lokalita - obec, na Uzemi ktorej sa realizuje terénna socialna praca a nadvazné odborné Cinnosti

implementaéna agentlra Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
dorut. adresa: Neviadzova 5 | 814 55 Bratislava, sidlo: Spitalska 6 | 814 55 Bratislava
tel.: 02 2043 1100 | e-mail: ia®@ia.gov.sk | http: www.implea.gov.sk
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1.4
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2.2

23

MPSVR &R - Ministerstve prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
metodika JN - Standardna stupnica jednotkovych nakladov

NFP - Nenavratny finanény prispevok

NP — Narodny projekt

NP TSP a KC - Narodny projekt Terénna socialna praca a komunitné centra
Priru¢ka - Priru¢ka pre zapojené subjekty — aktivita TSP

P SK - Program SLOVENSKO

SO — Sprostredkovatelsky orgén

SR - Slovenska republika

Subjekt - Subjekt zabezpedujuci vykon terénnej socidlnej prace

TSP - terénna socialna praca

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre Gcely tejto Zmluvy majil niektoré vybrané pojmy nasledovny
vyznam:

a} zazamestnancov sa povazuju zamestnanci subjektu, ktori vykonavaji terénnu socidlnu pracu,
ferénnu pracu alebo nadvdzné odborne ¢innosti a siuasne su definovani podrla &l. 3.1 pism. a),

b) pod pojmom .terénna socidlna praca“ sa v texte tejto Zmluvy rozumie ckrem terénnej socialngj
prace i terénna praca, ktora je podpornou &innostou terénnej socidlnej prace (dalej len
LGinnost™),

¢} pod pojmom ,nadvézné odborné &innosti* sa v texte tejto Zmluvy rozumie vykon odbornych
ginnosti prostrednictvom odbornych pracovnikov, ktoré nadvazuji na terénnu socialnu pracu,

d) za realizaciu ¢innosti sa povaZuje vykon zamestnancov subjektu.

Vzajomné prava, povinnosti a naroky vzniknuté na zaklade alebo v stvislosti so Zmluvou medzi
IMPLEA a subjektom sa riadia Zmluvou, vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmiuva odkazuje v ich
plathom zneni a pravnymi predpismi Slovenskej republiky (SR) a pravnymi predpismi Eurépske)
unie (EU). V pripade rozporov medzi pravnymi predpismi SR a pravnymi predpismi EU, maju
prednost pravne predpisy EU. Zmluvné strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran
sa budu dalej spravovat Priruckou pre zapojené subjekty do narodného projektu Terénna socialna
praca, a komunitné centra, (dalej len ,NP Spolu pre komunity") - aktivita terénna socialna praca
aktualnom zneni (dalej len ,Priruéka”), ktorl vydava IMPLEA.

Clanok 2
Predmet Zmluvy

Predmetom Zmluvy je udprava zmiuvnych podmienok, prav a povinnosti medzi IMPLEA
a subjektomn pri implementacii NP Spolu pre komunity, financovaného v ramci Programu
Slovensko.

IMPLEA sa zavazuje, Ze bude subjekiu poskytovat finanéné prostriedky na vykon zamestnancov
subjektu a ostatné vydavky suvisiace s ich €innostou, a to v stlade s touto Zmluvou, so véetkymi
dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje a s platnymi a u¢innymi véeobecne zavaznymi pravnymi i
predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Eurépskej Gnie (dalej ,pravne predpisy SR
a Euv).

Subjekt sa zavdzuje zabezpecoval vykon terénnej socidlne prace prostrednictvom terénneho
socialneho pracovnika, terénneho pracovnika v lokalite Ceéehov.
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2.5

2.6

3.1

3.2

3.3

Subjekt sa zavazuje zamestnavat terénnych socialnych pracovnikov a terénnych pracovnikov, a
to v poéte a za podmienak uréenych touto Zmiuvou a Priruckou,

Neuplatfiuje sa

Neuplathuje sa.

Clanok 3
VSeobecné prava a povinnosti

IMPLEA sa zavazuje, ze bude subjektu po podpise Zmluvy v rozsahu a za podmienok
stanovenych touto Zmluvou, poskytovat:

a) finantné prostriedky vo forme transferu (Specifikované v él. 4 Zmiuvy, po splneni kritérii
opravnenosti finanénych prostriedkov v zmysle €l. 7 Zmluvy) za vykon zamestnancov subjektu
prostrednictvom:

1. terénneho socialneho pracovnika (dalej aj ako . TSFP):
2. terénneho pracovnika (dalej aj ako , TP,

3. odborného pracovnika (dalej aj ako ,OP7).

{dalej spolu aj ako ,,zamestnanci*)

b) finanéné prostriedky vo forme transferu na zostavajuce opravnené vydavky;

c¢) metodickl pedporu prostrednictivom vzdelavacich aktivit a supervizie vrozsahu aza
podmienok podla ¢l. 7 odsek 7.6 tejto Zmluvy;

Subjekt nesmie poZadovat' na Ziadnu z nalezitosti, uvedenych v €l. 3, edsek 3.1, pismena a), b),
¢), Zmluvy, dotaciu alebo prispevok ani ind formu pomeci, ktora by umoznila dvejite financovanie
alebo spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpoétovych kapitol Statneho rozpoctu Slovenskej
republiky, Statnych fondov, z verejnych zdrojov EU. V pripade porusenia tejto povinnosti sa
postupuje podla &l. 14 tejto Zmluvy.

Subjekt sa zavazuje dodrziavat ustanovenia Zmluvy tak, aby bol vykon terénnej socialnej prace,
resp. terénnej prace realizovany riadne, véas a v sulade s jej podmienkami a pedmienkami
uréenymi v Prirucke a postupovat pri realizacii terénnej socialnegj prace a terennej prace s nalezitou
odbornou starostlivostou.

3.4 Subjekt je povinny:

a) v lehotach uréenych IMPLEA poskytovat vysvetlenia, informacie, dokumentaciu alebo iny
druh sucinnosti, ktoré IMPLEA povazuje za potrebng;

b) uchovavat Uétovnu dokumentaciu a ind dokumentaciu fykajucu sa NP minimalne do
31.12.2039. Tato doba méze byt predizena na zaklade oznamenia IMPLEA doru¢eného
subjektu, kde bude uvedena presna doba uchovavania dokumentacie;

¢} bezodkladne informovat IMPLEA o vSetkych skutoénostiach, ktoré by mohli mat' negativny
vplyv na plnenie povinnosti vyplyvajacich z tejto Zmiuvy;

d) uzatvarat zmluvne vztahy v slvislosti s realizaciou predmetu a ucelu tejto Zmluvy s tretimi
stranami vyhradne v pisomnej forme a iba po predchadzajicom preukazatelnom suhlase
IMPLEA;

e) dodrziavat désledne ustanovenia tejto Zmluvy, Prirucky, véetkych pravnych dokumentov,
ako aj pravnych predpisov SR a EU.

1 pod pojmom zamestnanec KC, NDC a N5SDR sa na dcely tejto Zmiuvy v silade so zakonom €. 365/2004 Z. 2. o rovnakem zaobchadzani
v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou v zneni neskorich predpisov rozumie podla kontextového vyznamu Zena alebo muz
v prisluinom gramatickom tvare.
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3.5 Subjekt zodpoveda IMPLEA za realizaciu terénnej socialnej prace, resp. terénnej prace v celom
rozsahu, bez ohladu na osoby, prostrednictvom ktorych terénnu socidlnu pracu, resp. terénnu
pracu vykonava.

3.6 Subjekt je povinny na Ziadost IMPLEA bezodkladne predlozit informacie a dokumentaciu suvisiacu
s jeho pravnou formou, charakterom ¢innosti a postavenim, s cielovou skupinou a vykonom
zamestnancov subjektu.

3.7 Subjekt je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a (pinost vdetkych informacii
poskytovanych IMPLEA, inak zodpovedd za Skodu spdsobent zavinenym porusenim tejto
povinnosti v plnom rozsahu.

3.8 Zmluvné strany sa vzajomne zavazujl poskytovatl si vSetku potrebni suéinnost na pinenie
zavazkov z tejto Zmluvy.

3.9 Subjekt siihlasi so spracovavanim Gdajov tykajlcich sa NP na Ucely monitorovania, kontroly,
propagacie ahodnotenia NP, prip. Programu Slovensko. Tym nie st dotknuté osobitné
ustanovenia tykajuce sa spracovania osobnych udajov v zmysle zaékona &. 121/2022 Z. z. o
prispevkoch z fondov Eurbpskej unie a 0 zmene a dopineni niektorych zakonov.

3.10 Subjekt vyhlasuje, 2e mu nie su zname Ziadne okolnosti, kioré by mohli negativne ovplyvnit
splnenie podmienok na poskytnutie plneni v zmysle tejto Zmluvy. Subjekt vyhlasuje, Ze vietky
vyhiasenia, ktoré poskytol IMPLEA pred uzatvorenim Zmluvy su pravdivé a zostavaju platné pri
podpisani tejto Zmluvy v nezmenenej podobe.

3.11 Neuplatiuje sa.

Clanok 4
Finanéné prostriedky (transfery)

4.1 IMPLEA sa zavazuje po spineni podmienok tejto Zmluvy poskytovat subjektu finan&né prostriedky
na pokrytie:
a) mzdovych nakladov na vykon zamestnancov subjektu,
b) nakladov na zostavajlice opravnené vydavky.

4.2 Finantné prostriedky uvedené vodseku 4.1 tohto &lanku s0 poskytované subjektu
prostrednictvom:

a) Transferu za vykon zamestnancov subjektu, kfory je stanoveny jednotkovym nakladom
za kaZdu preukazanu realne odpracovant hodinu, a to:
1. terénny socidlny pracovnik vo vyske 12,95 €;
2. terénny pracovnik vo vyske 9,79 €;
3. odborny pracovnlk vo vyske 16,47 €.



Jednotkovy naklad vychadza z nasledovnej tabufky:

Pracovna pozlcia

Jednotkovy naklad

Maximalny pocet redlne
cdpracovanych
a vykazanych hodin za

Maximalny mozny
narokovatelny naklad za
kalendarny rok na jednu

(Eur/hodina) kalendarny rok na pracovni poziciu
jednu pracovnu poziciu {eur/rok/pozicia)”
(a) (b} (c) (d) = (b) x {c)
VEGIEY, SoGE 12,95 1547 20 033
pracavnik
Terenny pracovnik 9,79 1538 15 057
QOdborny pracovnik 16,47 1634 26 912

4.3 Subjekt sa zavazuje pouZit prijaty prispevok vo forme jednotkoveho nakladu na uréitl pracovnu
poziciu na celkovl cenu prace suvisiacu s touto pracovnou poziciou pocas obdobia trvania tejto

4.4

4.5

* Jednotkova cena v stipci d) je zaokrihlena na celé éisla nadol

Transfer za vykon kaZdého zamestnanca subjektu je moZné preplatit’ maximalne do vysky
hodin za kalendarny rok na jednu pracovnu poziciu uvedenéhao v stipci (d), resp. v alikvotnej

vyEke, ktora zavisi od obdobia, kedy zacal alebo skongil vykon zamestnanca.

b) Transferu na pokrytie zostavajucich opravnenych vydavkov. Celkova vy$ka transferu
na pokrytie tychto vydavkov na zamestnancov subjektu je stanovena vo vyske 17 %
Z jednotkového nakladu kazdeho zamestnanca, ktory je zo strany IMPLEA uznany ako
opravneny. Viac informacii ohladom opravnenych vydavkov je uvedenych v Prirucke. Subjekt
sa zavazuje pouZif financie poskytnuté podfa tohto odseku Zmiuvy na Gely, ktoré suvisia

s vykonom podporovanych zamestnancov.

Zmiuvy.

Opravnena vyska transferu je podmienena maximainou vyskou realne odpracovanych hodin
pre dany kalendarny rok a maximalnym nakladom na rok (CCP) za kazdu pracovnui poziciu,
IMPLEA méze na zaklade oznamenia zmenit' vysku jednotkoveho nakladu na rok (CCP). Hodnoty
jednotkovych nakladov bude Sprostredkovatelsky organ MPSVR SR priebezne akiualizovat a
oznamovat IMPLEA na z&klade oznamenia SO za$le spolupracujucim subjektom informaciu o
aktualizovanych jednotkovych nakladoch. Zamestnanci subjektu musia byt zamestnani spravidla
na piny pracovny uvazok, prip. podla Upravy v Prirucke, pricom 100% pracovného Casu
vykonavaju ¢innosti podla odseku 1.3, pism. b), resp. odseku 1.3, pism. c) tejto Zmiuvy.
Pracovnopravny vztah - pracovny pomer je zaloZeny pracovnou zmluvou, uzatvorenou podla § 42
a § 43 zakona &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov v pracovnom pomere
na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as (pracovny pomer mbZe zatat/skonéit od ktoréhokolvek dha

v kalendarnom mesiaci).

Pocet jednotiek jednotlivych typov zamestnancov subjektu.

Pocet zamestnancov, na ktorych IMPLEA poskytuje transfer za vykon v zmysle tejio Zmiuvy, je

nasledovny:

a} pocet terénnych socialnych pracovnikov je 1.
b) potet terénnych pracovnikov je 0.
c) pocet odbornych pracovnikov je 0




4.6

4.7

4.3

4.9

Zmluvné strany sa dohodli, Ze transfer za vykon zamestnancov subjektu a transfer na pokrytie
zostavajlcich opravnenych vydavkov bude IMPLEA subjektu poskytovat v mesaénych intervaloch,
ato najneskér do 30 pracovnych dni od predloZzenia kompletnej, vecne aformalne spravne
dokumentacie na zaklade spinenia podmienok opravnenosti vydavkov podfa &l. 7 tejto Zmluvy.

Zmiuvné strany sa dohodli, Ze finanéné prostriedky podfa tohto &lanku je mozné poskyinat, len ak
su splnené vSetky podmienky poskytovania finan¢nych prostriedkov uvedene v tejto Zmiuve
a v Prirucke.

Subjekt vyhlasuje, Ze disponuje dostatkom finanénych prostriedkov na to, aby bolo zabezpetené
financovanie mzdovych vydavkov na zamestnancov, na kiorych IMPLEA poskytuje finanéne
prostriedky, napr. na prekienutie £asového nesiladu medzi vyplatou mzdy a refundaciou
opravnenych vydavkov v zmysle tejto Zmiuvy.

Finan&né prostriedky budu prevadzané IMPLEA v mene euro na bankovy Uéet subjektu uvedeny
v zahlavi tejto Zmluvy. Za def uhrady sa povazuje datum odpisu finanénych prostriedkov z i&tu
IMPLEA v prospech Uctu subjektu.

4.10 Poskytovanie transferov na opravnené vydavky bude moZné najskér ado dna uginnosti Zmiuvy o

5.1

5.2

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

NFP uzatvorenej medzi IMPLEA a Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky.

Clanok §
Obsadenie pracovnych pozicii subjektu

Subjekt postupuje pri obsadzovani pracovnych pozicii v zmysle ¢l. 4, odsek 4.5 tejto Zmluvy a
podra postupov Prirucky.

Subjekt sa zavazuje, Ze pracovnopravny vziah so zamestnancami bude zaloZeny pracovnou
zmluvou v zmysle zakona &. 311/2001 2. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov (dalej g
LZPY), a to na 40/37,5 hodinovy tyZdenny pracovny €as, ak kolektivnha zmluva neustanovuje inak,

Clanok 6
Vykon zamestnancov subjektu

Po obsadeni pracovnych pozicil v zmysle ¢l. 5 tejto Zmluvy, zamestnanci zabezpeéuji vykon v
sulade s Priruckou a jej prilohami, a to najma pre opravnené cielové skupiny terénnej sociainej
prace.

Zamestnavatel je povinny viest evidenciu pracovného ¢&asu. Pracovny ¢as prisludnych
zamestnancov moze byt rozvrhnuty aj nerovnomerne.

Subjekt je povinny dodrziavat' ustanovenia Zmluvy tak, aby bol vykon terénnej socialne prace, resp.
terénnej prace & nadvazujucich odbornych &innostl realizovany riadne, véas a v sulade s jgj
podmienkami a podmienkami ur€enymi v Prirucke a postupovat' pri realizacii terénnej socialnej
prace a terénnej prace s nalezitou odbornou starostlivestiou.

Subjekt musi vykonavat terénnu socialnu pracu, terénnu pracu a nadvazné odborné Cinnosti
v sttade s Priru¢kou, vietkymi pravnymi dokumentmi, pravnymi predpismi SR a EU. v sulade
s pokynmi IMPLEA

Subjekt zodpoveda IMPLEA za vykon zamestnancov v celom rozsahu, bez ohladu na osobu,
prostrednictvom kiorej zabezpecuje vykon.

Subjekt je povinny zabezpedit pre Ucely vykonu zamestnancov subjektu, okrem iného:



a) vytvorenie primeranych materialnych, technickych a organizatnych podmienck v sulade
so Zakonnikom prace, suvisiacimi pravnymi predpismi a Priruckou,

b) poditatovl zostavu alebo notebook s funkénym internetovym pripojenim pre kazdého
zamestnanca pocas celej doby podpory z NP,

¢} funkéné telefonické pripojenie /mobil pocas celej doby podpory z NP - jeden teleféon pre
maximalne 2 zamesinancov

6.6 Subjekt je povinny umoznit u¢ast zamestnancov na aktivitach vzdelavacieho charakteru a
supervizii, ktoré sU organizovane na podnet a/alebo v spolupraci s IMPLEA. Subjekt je povinny
vyslat' podporovanych zamestnancov na tieto aktivity vo forme sfuZobnych ciest, pricom je povinny
hradit' zamestnancom cestovné nahrady podfa zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.
IMPLEA si vyhradzuje prave zmeny predpokladaneho terminu konania supervizie resp. aktivit
vzdelavacieho charakteru, pricom subjektu buda dané zmeny oznamené v primeranom &asovom
predstihu a subjekt je povinny tieto zmeny akceptovat.

6.7 Subjekt je povinny zabezpedit zber tdajov stvisiacich s vykonom subjektu v rozsahu Prirucky -
¢ast Monitoring.

Clanok 7
Podmienky opravnenosti a neopravnenosti poskytnutia finanénych prostriedkov (transferov)

7.1 Opravnené obdobie vydavkov:

a) Vydavky vynaloZzené pred podpisom Zmiuvy s opravneng najskér od 01.08.2023. Na vydavky,
ktoré vznikli pred podpisom Zmluvy sa vztahuju tie isté pravidla opravnenosti a preukazovania
ako pri vydavkoch, ktoré vzniknl po podpise Zmluvy;
alebo

b) Vydavky vynaloZené po podpise Zmiuvy su opravnené najskér od uéinnosti Zmluvy a splneni
podmienok Zmluvy.

7.2 Zmluvné strany sa dohodli, Ze transfer za vykon zamestnancov subjektu bude zo strany IMPLEA
uhradeny subjektu za dany mesiac, po splneni podmienok Zmluvy, v pripade ak:

a) Subjekt zabezpedoval vykon terénnej socidlne prace a prip. nadvaznych odbornych aktivit
podrfa Prirucky;

b) Zamestnanec ma uzatvorenl pracovnl zmluvu alebo dodatok k pracovnej zmluve v zmysle
Zakonnika prace {pracovna zmluva nemusi pokryvatf obdobie celého kalendarneho mesiaca);

c) Zamestnanec splfia pozadované kvalifikaéné predpoklady a prip. prax;

d) Vydavky uplatfiované zo strany subjekiu vznikli po¢as opravneného obdobia poskytnutia
finangnych prostriedkov.

7.3 Vzmysle odseku 7.2, pismena a) tohto ¢lanku Zmluvy si IMPLEA mézZe vyZiadat od subjektu aj
predlioZenie inej dokumentacie, ak potreba jej predloZenia vznikne pocas realizacie projektu (napr.
na zaklade poZiadaviek Sprostredkovatefského organu) za ucelom posiudenia opravnenosti
vydavkov.

7.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze transfer na zostavajlce opravnené vydavky za dany mesiac bude
subjektu uhradeny az po odsuhlaseni realne odpracovanych hodin za jednotlivych zamestnancov
v danom mesiaci zo strany IMPLEA.

7.5 Zmluvné strany sa dohodli, Ze IMPLEA je opravnend transfer za vykon zamestnancov subjekiu
primerane znizit, ako aj neuhradit’ za dany mesiac podla pravidiet uvedenych v Prirucke.

7.6 Subjekt je povinny zabezpedit utast zamestnanca/- ov na aktivitaich vzdelavacieho charakteru,
supervizii a sietfovacich stretnutiach organizovanych zo strany IMPLEA. V pripade, ak sa
zamestnanec nezucasthiuje tychto aktivit, IMPLEA méZe pouzit' postup podrla €lanku 7, ods. 7.5.
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7.7

8.1

8.2

8.3

84

8.5

8.6

9.1

Na tieto aktivity organizované zo strany IMPLEA je subjekt povinny vyslat' zamestnancov na tieto
aktivity vo forme sluzobnych/pracovnych ciest a hradit zamestnancom cestovné nahrady v ramci
zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach. IMPLEA si vyhradzuje pravo zmeny
predpokiadangho terminu, priéom subjektu budd dané zmeny oznamené v primeranom ¢asovoim
predstihu (minimalne 7 kalendarnych dni vopred) a subjekt je povinny tieto zmeny akceptovat.

V pripade, Ze subjekt nezabezpeéi zamestnancovi/-om ucast’ na aktivitach uvedenych vCl. 7,
odsek 7.6 tejto Zmluvy v primeranom rozsahu (t. j. 75 % z kaZdej aktivity), mdze IMPLEA neubradit
na tohto zamestnanca/-ov transfer v éase zistenia porusenia &l. 7 odseku &. 7.6.Dalsie povinnosti,
kioré sa viaZzu k aktivitam uvedenym v odseku 7.6 tohto ¢lanku, na acely plnenia predmetu tejto
Zmluvy, sa blizsie Specifikované v Prirucke.

Clanok 8
Kontrola vykonu zamestnancov

Subjekt je povinny zabezpetovat vykon zamestnancov v sulade s fouto Zmluvou, s Priru¢kou a jej
prilchami

V pripade posudenia vykonu zamestnanca/-ov subjektu ako nedostatoéného v zmysle Prirucky,
IMPLEA je opravnena neuhradit transfer za vykon dotknutého/-ych zamestnanca/-ov subjektu, ako
i transfer na zostavajuce opravnené vydavky. V pripade opakovaného posudenia vykonu
zamestnancov subjektu ako nedostatoZného je opravnena navrhnit' riedenie, a to najma:

a) vymenu konkrétneho zamestnanca subjekiu,

b) ukoncenie Zmluvy o spolupraci.

Navrh uvedeny v odseku 8.2 tohto ¢lanku doruéi IMPLEA subjektu pisomne, pricom subjekt mézZe
takyto navrh zmeny pisomne prijat alebo odmietnut do 10 kalendarnych dni odo dha jeho
doru¢enia. Ak subjekt takyto navrh neprijme, IMPLEA je opravnena ukon€it zmluvny vztah podla
&l. 13 tejto Zmluvy.

IMPLEA je opravnena navrhnut subjektu zmenu poétu podporovanych zamestnancov aj na
zaklade aktualnych potrieb cielovych skupin v prislusnej Gbci.

Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, Ze v pripade ak subjekt v plnom rozsahu akceptuje
navrhovantu zmenu podla odseku 8.4 tohto &lanku, je povinny o tom pisomne - e-mailom,
upovedomit IMPLEA do 30 kalendamych dni odo dfia doruc¢enia navrhu. Zmena Zmiuvy bude
nasledne bezodkladne vykonana podla &l 12, ods. 12.1. pisomnym dodatkom

Zmluvné strany sa dohodli a sGhlasia, Ze v pripade ak subjekt nebude v plnom rozsahu akceptoval
navrhovan( zmenu podfa odseku 8.4 tohto ¢lanku, je povinny o tom pisomne - e-mailom,
upovedomit IMPLEA do 30 kalendarnych dni cdo dnia dorucenia navrhu. IMPLEA je v tomto
pripade opravnena mimoriadne ukonéit' zmluvny vztah podia €l. 13, odsek 13.3 tejto Zmluvy.

Clanok 9
Komunikacia zmluvnych stran a pocitanie lehot

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna zavazna komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou bude
prebiehat cez Ustredny portal verejnej spravy, pisomnou formou (prostrednictvom doporucenej
zasielky, prostrednictvom kuriéra alebo osobnym doruéenim zasielky do podatelne zmluvnej
strany).



9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

10.1

10.2

10.3

Zmiuvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak si zmluvna strana neprevezme doporugenu zasielku,
zasielan( po&tou a ulozenu na poste, treti kalendarny deti od ulozenia na poéte sa bude povazovat
za defi dorucenia zasielky, aj ked sa adresat o obsahu uloZenej zéasielky nedozvedel. Pokiaf
nemozno zasielku dorugit adresatovi a zasielka nebola uloZzena na poste. odosielatel zaslanie
zopakuje. Ak ani na druhy pokus nemozno zasielku adresatovi dorucit' a zasielka nebola ulozena
na poste, povaZuje sa za doruéenu momentom jej vratenia odosielatelovi

Vzajomna komunikacia zmiuvnych stran stvisiaca s touto Zmluvou moze prebiehat a
v elektronickej forme prostrednictvom e-mailu, pricom zmluvné strany budt vzajomne, pre zavaznu
elektronicka formu komunikacie, pouZivat tieto e-mailove adresy:

IMPLEA: tsp@ia.gov.sk

Subjekt: cecehov@cecehov.sk

Zmluvné strany su povinné dodrZat konkretnu formu komunikacie v pripadoch, kedy je stanovena.
Za preukazatelne dorugenu e-mailovl spravu (dalej len ,e-mail) sa bude povaZovat len taky
e-mail. ktorého dorucenie bolo potvrdené spatnym e-mailom.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna komunikacia bude prebiehat v slovenskom jazyku.

Pre poéitanie lehot plati, ze do plynutia lehoty sa nezapocitava def, ked do3lo k skutotnosti
urcujucej zaciatok lehoty.

Lehoty urZené podla tyzdfiov, mesiacov alebo rokov kondia uplynutim toho diia, ktory sa svojim
oznadenim zhoduje s difom, ked doslo k skutognosti uréujicej zaciatok lehoty, a ak ho v danom
mesiaci niet, poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedefu alebo
sviatok, je poslednym ditom lehoty najblizsi nasiedujlci pracovny defi.

Lehota je zachovand, ak sa posledny defi lehoty zasielka odovzdé organu, kiory ma povinnost
ju dorugit alebo sa odosie e-mailom; platnost &l. 9, odsek 9.3 tym nie je dotknuta.

Clanok 10
Kontrola a audit

Opravnené osoby na vykon kontroly si najma:

a) IMPLEA a fiou povereng osoby;

b) Riadiaci organ a Sprostredkovatelsky organ pre Program Siovensko;

c) Najvy§si kontrolny urad SR, Sprava finanénej kontroly, Certifikagny organ a nimi povereng
osoby,

d) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené asoby,

e) Spinomocneni zastupcovia Eurépskej Komisie a Europskeho dvora auditorov;

f) Osoby prizvané organmi, uvedenymi v pism. a) az f) v stilade s prisluSnymi pravnymi predpismi
SRaEU.

Subjekt sa zavazuje strpiet vykon finanénej kontroly/auditu vykonavaneho v zmysle zékona
& 357/2015 Z. z. o finanéne] kontrole a audite 2 o zmene a doplneni niektorych zakonov
suvisiaceho s narodnym projektom do uplynutia lehdt podla &. 15, odsek 15.2 Zmiuvy, a to
opravnenymi osobami na vykon tejto finannej kontroly/auditu v zmysle odseku 10.1 tohto ¢lanku
a poskytnut im vSetku potrebna su&innost. Subjekt je povinny uchovavat dokumentaciu k NP, do
uplynutia lehot podfa €. 15, odsek 15.2 Zmluvy.

Kontrola vykonu zamestnancov subjektu sa realizuje najma prostrednictvom hodnoteni, sprav
a kontrol, realizovanych poverenymi zamestnancami IMPLEA.

Predmet Zmluvy sa realizuje v ramci NP, ktory sa realizuje v ramci Program Slovensko, kéd vyzvy
PSK-MPSVRSR-001-2023-NP-ESF+, na z&kiade Rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku, kod ziadost NFP401405DNJ6, zo dfva 22.09.2023.



10.4 Subjeki je povinny:

10.5

10.6

111

11.2

1.3

121

12.2

123

a) umoznit vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osob na vykon kontroly/auditu uvedenych
v odseku 10.1 tohto &lanku v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR;

b) podrobit sa kontrolnym dkonom, kioré budl realizované v zmysle prislusnych pravnych
predpisov SR a EU na to opravnenymi osobami uvedenymi v odseku 10.1 tohto ¢lanku;

¢) povinny zabezpedit' pri kontrole/audite pritomnost oséb zodpovednych za realizaciu Cinnosti
zamestnancov subjektu, vytvorit primerané podmienky na riadne a wv&asné vykonanie
kontroly/auditu a zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit' zacatie a riadny priebeh alebo
efektivne skoncenie vykonu kontroly/auditu a pinit vBetky povinnosti, ktoré mu vyplyvaju
z pravnych predpisov SR a EU v stvislosti s kontrolou/auditorn;

d) preukazat vykon zamestnancov subjektu v sulade s Priruckou, opravnenost vynaloZenych
vydavkov a dodrzanie podmienck poskytnutia finanénych prostriedkov na vykon zamestnancov
subjektu v zmysle Zmluvy a Prirugky. Véas poskytovat opravnenym osobam uvedenym
v odseku 10.1 tohto &lanku nimi Ziadané informacie, spristupfiovat im uétovné knihy, financne
doklady a ostatni dokumentaciu;

e) uchovavat dokumentaciu aidaje suvisiace s realizaciou tejto Zmluvy po dobu uréitu
do 31.12.2039

Opravnené osoby na vykon Kontroly/auditu méZzu vykonat kontrolu/audit u subjektu aaj na
prevadzke subjektu kedykolvek odo dfia iéinnosti Zmluvy az do 31.12.2039.

Subjekt je povinny prijat opatrenia na napravu nedostatkov zistenych kontrolou/auditom a zaslat
IMPLEA na vedomie pisomnu spravu o spineni opatreni.

Clanok 11
Informovanie a komunikacia

Zmluvné strany su povinné aktivne pdsobit’ v prospech zverejfiovania informacii tykajacich sa
realizacie NP a jeho financovania z prostriedkov EU a z prostriedkov $tatneho rozpoctu SR.

Subjekt je povinny poskytnat saéinnost IMPLEA pri uplatfiovani pravidiel informovania
komunikacie v ramci NP v rozsahu uvedenom v Prirucke a jej prilohach.

Subjekt sthlasi so zverejfiovanim informacii o implementacii NP v akejkolvek forme
a v akychkolvek médiach v sulade so zakonom & 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov
a o zmene a dopineni niektorych zakonov.

Clanok 12
Zmena Zmluvy

Zmluvu je mozné menit alebo dopliat len na zaklade vzajomnej dohody oboch zmiuvnych stran,
pricom akékolvek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme pisomného a ocislovaného
Dodatku k tejto Zmiuve, pokial v Zmiuve nie je uvedeneé inak.

Subjekt je povinny oznamit IMPLEA véetky zmeny a skutognosti, ktoré maju vplyv alebo sUvisia
s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek spésobom tejto Zmluvy tykaju alebo médzu tykat, a to
aj v pripade, ak ma subjekt o i ien pochybnost o dodrziavani svgjich zavazkov vyplyvajlcich z tejto
Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku. Zmluvné strany nasledne bezodkiadne prerokuju dalSie
mozZnosti a sposoby plnenia predmetu a Ucelu tejio Zmluvy

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, e v pripade, ak dojde k zmene Prirucky a tato zmena sa
nedotkne textu Zmluvy, IMPLEA zverejni nové znenie Prirutky na svojom webovom sidle a
upovedomi subjekt o zmene. Zverejnenim Prirucky v stlade s tymto odsekom sa aktuaine znenie
Priruc¢ky stava pre subjekt zavaznym.
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7

124

12.5

12.6

131

13.2

13.3

13.4

13.5

/

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade ak subjekt nebude sthlasit' so zmenou podla odseku 12.3
tohto élanku Zmiuvy, je povinny do 7 pracovnych dni pisomne upovedomit IMPLEA o svojom
nesdhlase; inak sa ma za to, Ze so zmenou suhlasi

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze v pripade, ak dfjde k zmene Prirucky a tato zmena sa
dotkne textu Zmiuvy, IMPLEA uverejni nové znenie Priruky na svajich internetovych strankach.
upovedomi subjekt o zmene a zarovef zasle subjektu navrh dodatku k Zmluve. Subjekt je povinny
do 10 dni od doruéenia navrhu dodatku prijat’ alebo odmietnut navrh dodatku k tejto Zmluve.
Za prijatie ndvrhu dodatku subjektom sa povaZuje doru€enie podpisaného dodatku k Zmluve na
IMPLEA.

Zmluvné strany sa dohedli, Ze v pripade, ak déjde k inym ckolnostiam vyZadujacim si zmenu tejto
Zmluvy, IMPLEA o tejto skutognosti upovedomi subjekt zaslanim pisomneho dodatku, ktorého
obsahom bude navrhovana zmena. Subjekt je povinny do 10 kalendarnych dni od dorucenia
navrhu dodatku prijat’ alebo odmietnut' névrh dodatku k tejto Zmluve. Za prijatie navrhu dodatku
subjektom sa povazuje dorué¢enie podpisangho dodatku k Zmiuve na IMPLEA.

Clanok 13
Ukoncenie Zmluvy

Riadne ukon¢enie zmluvného vztahu nastane uplynutim doby, na ktort bola Zmluva uzatvarena,
podla &i. 15 odsek 15.2 tejto Zmiuvy

Mimoriadne ukonéenie zmluvného vzfahu nastava Dohodou zmluvnych siran, odstipenim
od Zmiuvy v pripade podstatného porusenia Zmluvy alebo pisomnou vypovedou zo strany IMPLEA
s vypovednou dobou dva mesiace, ktora zagina plynst prvym dfiom mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom bola vypoved doru¢end subjektu, a to z dévedov uvedenych v pododseku13.2.1
tohto ¢lanku Zmiuvy.

13.2.1 Doévodmi pre vypoved Zmluvy zo strany IMPLEA su:

1. mimoriadne ukonéenie Projektu zo strany MPSVR SR z dévodov uvedenych v Rozhodnuti
o schvaleni Ziadosfi o poskytnutie NFP;

2. pripad, ak subjekt nebude suhlasit' so zmenou Prirucky uvedenou v €l. 12, odsek 12.3 tejto
Zmluvy;

3. pripad, ak subjekt neprijme navrh dodatku k tejto Zmluve podla ¢l. 12. odsek 12.5 alebo
12.6 tejto Zmluvy, pripadne sa k navrhu dodatku v lehote uvedenej v tychto bodoch
nevyjadri;

4. pripad, ak neddjde k dohode o navrhu IMPLEA podra &l. 8, odseku 8.2 tejto Zmiuvy v lehote
uréenej v &l. 8, odseku 8.3 tejto Zmluvy, a to k poslednému diiu v mesiaci, v ktorom uplynie
lehota na prijatie navrhu subjektu podla ¢l. 8, odseku 8.3 tejto Zmluvy;

IMPLEA méze mimoriadne ukondit zmluvny vztah aj v pripade, ak neddjde k dohode o navrhu
IMPLEA podla &l. 8, odseku 8.2, resp. 8.4 v lehote uréenej v £l. 8, odseku 8.4 tejto Zmluvy, a to
k poslednému dfiu v mesiaci, v ktorom uplynie lehota na prijatie navrhu subjektu podfa €l. 8, odseku
8.4 Zmluvy.

Od Zmluvy mdze IMPLEA odstapit v pripade podstatného porusenia Zmluvy, nepodstatného
porusenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré ustanovuju pravne predpisy SR.

Porudenie Zmluvy je podstatné, ak strana porusujica Zmiuvu vedela v ¢ase uzavretia Zmiuvy alebo
v tormto ¢ase bolo rozumneé predvidat' s prihliadnutim na ugel Zmluvy, ktory vyplynul z jej obsahu
alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmiuva uzavreta, ze druhd zmluvna strana nebude mat' zaujem
na plneni povinnosti pri takom poruseni Zmluvy alebo v pripade, ak tak ustanovuje Zmiuva.
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13.6

13.7

13.8

13.9

Na udely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany subjektu povaZuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane subjektu, ktoré zasadne zmenia podmienky pinenia
Zmiluvy afalebo vykon zamestnancov subjektu a stcasne nejde o okolnosti vyluCujuce
zodpovednost;

b) nepredkladanie dokumentacie v zmysle &lanku 4.6 Zmiuvy aspofi tri po sebe nasledujice
mesiace, pripadne podra Gpravy v Prirucke po ucinnosti Zmluvy o spolupraci;

c) necbsadenie pracovnych pozicii v stanovenom pocte afalebo Struktlre v zmysle ¢l. 5§ Zmluvy;

d) preukazané poruenie pravnych predpisov SR alebo predpisov EU pri vikone zamestnancov
subjektu alebo preukézané nepinenie si zavézkov afalebo povinnosti subjektu voci
zamestnancom. vyplyvajlcich z pravnych predpisov SR alebo EU, najma:

1. nepreplatenie miezd zamestnancov;

2. neprispievanie na stravné zamestnancov,

3. neodvadzanie zakonom stanovenych odvodov poistného do Socialnej poistovne,
neplatenie preddavkov na zdravotné poistenie do prislugnej zdravotnej poistovne
afalebo neplnenie dafiovych povinnosti voci dafovému Uradu;

4. nezabezpetenie pracovnych podmienck a pracovného vybavenia pre zamestnancov
podra odseku 6.5 tejto Zmluvy;

e) poruSenie zavazkov vyplyvajucich z vecného alebo Casového vykonu a/alebo nespinenie
podmienok a povinnosti, ktoré subjektu vyplyvaji zo Zmluvy;

f) zastavenie realizacie vykonu zamestnancov z neopodstatnenych dévodov na strane subjektu
bez pisomného suhlasu IMPLEA;

g) poskytnutie nepravdivych, neuplnych, skreslfujucich a/alebo zavadzajucich informacii, resp.
neposkytovanie informacii v stlade s podmienkami Zmluvy zo strany subjektu;

h) vyhlasenie nitenej spravy alebo konkurzu na majetok subjektu;

i} neucelné vynalozenie zostavajucich opravnenych vydavkov pre ucely vykonu zamestnancov
subjektu resp. nevytvorenie primeranych materidlnych, technickych a organiza¢nych
podmienok v stlade so zakonom &. 311/2001 Z.z. Zékonnik préace, suvisiacimi pravnymi

predpismi a Priru¢kou pre ugely vykonu subjektu;

Podstatnym porugenim Zmiluvy je aj vykonanie takého tkonu zo strany subjektu, na ktory je
potrebny predchadzajuci pisomny suhlas IMPLEA, ak suhlas nebol udeleny.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmiuvna strana opravnena od Zmiuvy odstupit
ckamZite, len ¢o sa o tornto poruseni dozvedela; v pripade podstatného poruenia Zmluvy zo
strany subjektu podlfa odseku 13.6 tohto ¢lanku, najma pismeno d), g) ai) vznika subjektu
povinnost vratit IMPLEA poskytnuté finanéné prostriedky alebo ich Cast, v stlade s €I. 14 Zmluvy.

Ak spineniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost' vylu€ujuca zodpovednost, nepovazuje sa to
za podstatné porusenie tejto Zmluvy.

a) Za okolnost vylugujiicu zodpovednost sa povaZuje prekazka, ktora nastala nezavisle od vole
zmiuvne] strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemozno rozumne predpokladat’
e by zmluvna strana tuto prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala a dalej, ze
by v tase vzniku zavazku tfuto prekazku predvidala. Uginky vyluéujice zodpovednost sd
obmedzené iba na dobu, dokial trva prekaZka, s ktorou su tieto uginky spojené.

b) Zodpovednost' zmluvnej strany nevyluduje prekazka, ktora nastala az v Case. ked bola
zmluvna strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych
pomerov.

Zo strany IMPLEA sa za okolnost vylucujucu zodpovednost povazuje napriklad omeskanie
s poskytovanim finanénych prostriedkov MPSVR SR z dovodu uzatvorenia Statnej pokladnice, z
dévodu pozastavenia platieb IMPLEA zo strany Certifikatného organu, Riadiaceho organu pre
Program Slovensko, iného kontrolného organu alebo Eurdpskej komisie.

13.10 Odstupenie od Zmiuvy je uginné diom dorudenia pisomného oznamenia o odstupeni

od Zmluvy druhej zmiuvnej strane.
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14.1

14.2

14.3

151

15.2

15.3

15.4

16.5

15.6

Clanok 14
Vysporiadanie finanénych vzt'ahov

V pripade, ak bude zistené, Ze subjekt ziskal finan&né prostriedky v rozpore s touto Zmluvou. s
Priruckou, s Pravnymi dokumentmi, s Pravnymi predpismi SR a EU, alebo ich ziskal neopravnene.
nezakonne alebo v nadmerne] vy$ke alebo omylom, alebo v inych pripadoch uvedenych v fgjio
Zmluve, Prirucke, v préavnych dokumentoch, alebo v pravnych predpisoch SR a EU (dalej len
.neopravnene ziskané finanéné prostriedky®), je subjekt povinny tieto finanéne prostriedky vratit, a
to v lehote do 30 kalendarnych dni odo dna doruéenia vyzvy na zaplatenie, na ucet uréeny IMPLEA.
Pravo IMPLEA na nahradu skody tym nie je dotknute.

V pripade, ak subjekt neuskutoéni v stanovenej lehote vratenie finanénych prostriedkov, IMPLEA
pozastavi dalSie platby a prijme opatrenia zamerané na ziskanie dlZznej sumy pri uplatneni
dostupnych pravnych prostriedkov. Naklady na ukony zamerane na ziskanie neopravnene
ziskanych finanénych prostriedkov st na tarchu subjekiu.

Subjekt je povinny vratit poskytnuté finanéné prostriedky aj v pripade, ak na zaklade vysledkov
kontroly vykonanej na to opravnenym organom v IMPLEA ako prijimatefa NFP, budl identifikovane
neopravnené vydavky, v dosledku ¢oho budu uplathované vydavky kratené, pricom dovod na
kratenie vydavkov bude na strane subjektu ako opravneného uZivatefa. Subjekt je povinny vratit
poskytnuté finanéné prostriedky aj v pripade, ak bude IMPLEA ako prijimatel NFP povinny vratit
finanéné prostriedky z NFP, pricom dévod na vratenie finanénych prostriedkov bude na strane
subjektu ako opravneného uZivatela. Ustanovenie odseku 14.2 tohto &lanku sa pre tieto pripady
pouZiju primerane.

Clanok 15
Zavereéné ustanovenia

Zmluva nadoblda platnost diiom podpisu oboch zmiuvnych stran a aéinnost’ den nasledujuci
po dni jgj zverejnenia zo strany IMPLEA v Centralnom registri zmlav.

Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, ato do 31.01.2029, s vynimkou €l. 10 a ¢l. 14 tejto Zmluvy,
ktory zostava v platnosti do 31.12.2039.

NeoddeliteTnou sucastou tejto Zmluvy je Priloha &. 1. Podpisové vzory a Priloha &. 2: PriruCka pre
zapojené subjekty do NP Spolu pre komunity - aktivita TSP; Priloha ¢&. 2 je zverejnena na stranke
IMPLEA a nie je stcastou tlacenej verzie Zmluvy.

Osoby opravnené konat v mene subjektu (3tatutarny organ a v pripade udelenia splnomocnenia a]
zastupca) s uvedené v Prilohe & 1 Zmiuvy: Podpisové vzory. V pripade, ak je v tejto prilohe
uvedeny aj zastupca, je potrebné predloZit zo strany subjektu aj notarsky alebo matrikou overene
splnomocnenie: Priloha &. 1 Podpisovych vzorov. Subjekt je povinny bezodkladne oznamit' IMPLEA
zmenu alebo doplnenie tychto opravnenych osdb a doruéit IMPLEA nové podpisové vzory
a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj nové splnomacnenie. V pripade zmeny zastupcu
je subjekt povinny dorucit IMPLEA aj odvolanie alebo vypoved spinomocnenia
na predchadzajuceho zastupcu.

Zmiluvné strany sa dohodli, 2e v pripade kaZdej zmeny pravnej Upravy a dokumentov, na ktoré
Zmluva odkazuje, plati, Ze pravne vztahy vzniknute pred nadobudnutim Gdinnosti zmeny, sa
spravuju ich ug¢innym znenim; vznik tychto pravnych vztahov, ako aj naroky z nich vzniknuté pred
nadobudnutim Géinnosti zmeny sa vsak posudzuju podla doterajicho znenia, ak nebude
ustanoveneé inak.

Ak sa akékolvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho rozporu s pravnymi

predpismi SR a EU, nespésobi to neplatnost' celej Zmluvy. Zmluvné strany sa v takom pripade
zavazujl bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit neplatné zmluvné ustanovenie novym
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15.7

15.8

15.9

platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany uéel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto
Zmluvy.

Vaetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo ukonéenie,
st Zmluvné strany povinné prednostne rigsit' najma v zmysle zakonov, na ktoré Zmluva odkazuje,
dale] vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami. V pripade, Zze sa vzajomne spory
Zmluvnych stran vzniknuté v savislosti s plnenim zavazkov podia Zmluvy alebo v stvislosti s nou
nevyriedia, Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, Ze vEetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane
sporov o jej platnost, vyklad alebo ukoncenie, budu rie&ené na miestne a vecne prislusnom sude
Slovenskej republiky podfa pravneho poriadki Slovenskej republiky.

Tato Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, pri¢om po podpise Zmluvy dostane subjekt jeden
rovnopis a dva rovnopisy dostane IMPLEA. V pripade sporu sa bude postupovat podfa rovnopisu
uiozeného na IMPLEA.

Zmiuvné strany sa dohodli, Ze zmiuvny vztah, zalozeny Zmluvou, sa bude riadit potas celej doby
trvania zavazkov z nej vyplyvajucich pristusnymi ustanoveniami zakona &. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

15.10 Zmiuvné strany si navzajom poskytnu osobné udaje nevyhnutné na realizéciu NP.

15.11 Akékofvek pisomnosti si zmiuvng strany doruguji na adresu uvedenu v zahlavi Zmiuvy.

15.12 Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dbsledne precitali, je] obsahu

a pravnym Gg&inkom z nej vyplyvajlcich porozumeli. Obidve zmluvné strany taktiez vyhlasuju, ze
tato Zmluva bola uzatvorend po vzajomnej dohode ako prejav ich slobodnej vble, vazne
a zrozumitelne a nie v tiesni, alebo za napadne nevyhodnych podmienok. Zmiuvne prejavy
zmluvnych stran sU dostatozne jasné, urCité a zrozumitelné, podpisujice osoby sl opravnené

k podpisu tejto Zmluvy a na znak sihlasu ju podpisali.
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PODPISOVY VZOR

ceceyov 74, OFL 17 cecewov

Subjekt
Vo v
nazov : 0B8EC CecemroV
sidlo :
Zapisany v : _
konajuci : STHNISLAY MHRYZ
10 : 00345 10

Podpisové vzory 0sob, ktoré si opravnené konat v mene subjektu

Priloha €.1 Zmluvy

Statutarny organ - Spinomocneny zastupca

Priezvisko: HHR42 Priezvisko: LEHOTAY

Meno: ETAMISLAV Meno: {TARTIN

Titul Tituf ;

Funkcia: STHROSTA UBCE Funkcia:  Z4sryrch STRROSTI nacgE
Datum narodenia: Datum narodenia: ]
Trvaly pobyt: Trvaly pobyt:

Miesto pre podpis. Miesto pre podpis:

—

Spinomocnény zastupca

Splnomocneny zastupca

Priezvisko: Priezvisko:

Meno: Meno:

Titul : Titul : |
Funkcia: Funkcia:

Datum narodenia: Datum narodenia: ]
Trvaly pobyt: Trvaly pobyt:

Miesto pre podpis:

Miesto pre podpis:

Pt



